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DISCIPLINE - Nu este cazul
ANTERIOR
ABSOLVITE
OBIECTIVELE | OBIECTIVUL GENERAL:
DISCIPLINEI - Dobandirea de cunostinte avansate in domeniul stiintelor administrative in scopul

formarii  §i dezvoltarii de competente si abilititi de cercetare, precum si a
transferabilitatii acestora in practica.

OBIECTIVE SPECIFICE VIZAND COMPETENTELE CONCRETIZATE IN
CUNOSTINTE, DEPRINDERI SI/SAU COMPETENTE GENERALE

i) competente cognitive (cunostinge)

- sa Inteleaga principalele concepte, teorii si practici legate de administratia publica, in
vederea analizei si evaluarii eficacitatii si eficientei institutiilor si proceselor
administrative, dintr-o perspectiva critica;

- sd cunoasca principiile si mecanismele functionale (financiare, manageriale si juridice)
incidente functionarii administratiei publice;

- s cunoasca si sd analizeze critic problematica avansatd a performantei in sectorul
public, ca suport pentru fundamentarea deciziilor de politica publica.

ii) competente functionale (deprinderi sau capacititi de utilizare a cunostintelor intr-o
situatie de munca datd)

- sa evalueze critic functionalitatea sistemelor financiare publice la diferite paliere
administrative;

- sé efectueze diagnosticarea stérii si a performantei financiare in sectorul public;

- s& dezvolte abilitati avansate in colectarea, analiza si interpretarea datelor relevante
pentru domeniul stiintelor administrative;

- sa dobandeasca competente in gestiunea performantei in administratia publicd din
perspectiva resurselor angajate;

- sa Invete sa identifice si sa analizeze legislatia relevantd pentru administrarea publicd si
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politicile publice;

- sd dezvolte abilititi avansate in elaborarea si implementarea cercetérilor cu tematica
juridica 1n cadrul domeniului stiintelor administrative.

iii) competente personale

-sa dezvolte capacitatea de a analiza si interpreta deciziile formulate la nivelul institutiilor
publice cu rol fundamental in implementarea de politici publice;

- sa dezvoltati competente de planificare si realizare a activitatilor de cercetare, astfel
incét sa poata atinge obiectivele propuse.

-sa adopte o conduita responsabila fatd de procesul de cercetare avansata in stiinte
administrative si a impactului asupra comunitatilor in care traiesc.

iv) competente generale

- sa dobandeasca abilitati de investigare a modului de organizare si functionare a
administratiei publice respectand codul de conduita eticd, precum si legislatia aplicabila
in vigoare.

TEMATICA 1. Provocdrile eticii In luarea deciziilor publice si administrarea resurselor in
DISCIPLINEI sistemele de management public
PE CAPITOLE 2. Politici de ocupare a fortei de muncd in Uniunea Europeana: tendinte, provocari
SI TEME s perspective
3. Evaluarea arhitecturii si functionalitatii sistemelor financiare publice
4. Rezilientd, consolidarea si sustenabilitatea bugetara
5. Analiza cadrului legislativ national privind activitatile derulate de institutiile
publice, in contextul integrarii europene
6. Ordine juridica europeana: interactiunea normelor de drept in jurisdictiile statelor
membre
TEMATICA 1. Evaluarea e?ticii si dfzc?l}tologiei in noile sistenvle. Fle magagemeqt publif:' .
LUCRARILOR 2 Rolu'l bunei guvernari in promovarea dezvoltarii durabile: analiza politicilor
APLICATIVE publice eficiente . e
3. Evaluarea efectelor politicilor publice asupra dezvoltarii durabile in diverse
contexte globale
4. Analiza finantarii si efectelor politicilor publice (sectoriale)
5. Analiza performantei financiare in sectorul public
6. Rezilienta si guvernanta eficientd prin norme financiare la nivelul Uniunii
Europene
7. Evaluarea efectului reglementarilor asupra sustenabilitatii si impactului social al
ONGe-urilor
8. Impactul reglementarilor privind Infiintarea asociatiilor de drept public asupra
autonomiei si eficientei ONG-urilor
9. Compararea impactului reglementarilor asupra ONG-urilor 1n diverse jurisdictii:
studii de caz europene
yggféDE dezbatere, curs interactiv, problematizarea
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EVALUARE

- elaborarea si sustinerea publica a unui proiect

nditii . e
condifil | _ participarea la activitatile pe parcurs

- conditiile de fond si de forma ale proiectului

criterii . o
- calitatea lucrarii scrise

- claborarea si sustinerea publica a unui proiect, raspuns la intrebari
Forme deschise, cu accent pe elemente de aport personal ale doctorandului
fatd de tematica de examen

formula notei

Elaborarea proiectului *0,75 + Sustinerea publica a proiectului*0,25

finale
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